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Govern d’Andorra
Ministeri de Relacions Institucionals,
Educacio i Universitats

Borsa de personal de la familia de técnics/ques d’educacio:
Llista de professor/a de catala

D’acord amb el Decret 228/2022, de I'1-6-2022, pel qual s’aprova el Reglament de
funcionament i de gestio de les borses de personal del Cos d’Educacio.

Posem en coneixement |'ordenacid dels/les candidats/es a la llista de professor/a de
catala. El codi d’identificacio és el niUmero de cens o Niumero d’ldentificacid
Administrativa.

GRUP 1
Candidats/es que es troben en situacié de reserva (Art.
15.1)

No hi ha candidats/es

GRUP 2
Candidats/es que ja han format part de les borses de personal del Cos d'Educacié i que
han obtingut una nota d'avaluacio

(Art.15.2)
Nota d’avaluacio Nota de merits | Nota global sobre
NIA ponderada al 70% | ponderada al 30% 10
108026) 6,53 2,04 8,57
045371N 6,45 1,98 8,43
286272W 6,38 1,92 8,30
130804G 6,45 1,80 8,25
281304N 5,99 2,25 8,24




046672N 6,50 1,68 8,18
181551M 6,76 1,26 8,02
207754W 6,06 1,80 7,86
415022P 6,53 1,08 7,61
174016C 6,22 1,20 7,42
372908Y 5,60 1,80 7,40
347801L 5,60 1,71 7,31
182189N 5,88 1,41 7,29
083564A 5,45 1,50 6,95
186476H 5,91 1,02 6,93
406710X 5,60 1,32 6,92
403237P 5,99 0,90 6,89
183340S 5,83 0,78 6,61
243888U 5,46 1,12 6,58
154653B 5,21 1,32 6,53
203051R 4,98 1,53 6,51
172690N 5,91 0,60 6,51
045701V 5,29 1,14 6,43
217951U 5,37 0,96 6,33
261764C 5,45 0,87 6,32
214928C 5,60 0,66 6,26
2215197 4,82 1,26 6,08
179585U 4,74 0,93 5,67
381870B 5,13 0,54 5,67
223783C 5,29 0,24 5,53
078712D 4,82 0,66 5,48
422425H 4,66 0,78 5,44
161315D 3,81 1,56 5,37
104278E 4,28 1,08 5,36
420662R 4,51 0,48 4,99
216118W 4,67 0,24 4,91
209090M 4,35 0,42 4,77




GRUP 3

(Art.15.3)

Candidats/es que accedeixen a la borsa mitjancant convocatoria

No hi ha candidats/es

Candidats/es que accedeixen a la bcﬁ‘I:aLljZ:r mitja del procediment excepcional
(Art.15.4)

NIA Nota global sobre 10
434342C 8,13
308699R 7,50
435783K 7,19
4304521 5,78
256725K 5,00
435781M 5,00
163913H 5,00
094716X 5,00

Sant Julia de Loria, 24 de novembre del 2025
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