Govern d’Andorra
Secretaria d’Estat de Funcié Pablica

BASES DE LA CONVOCATORIA RELATIVA A LA COBERTURA DE CINC
PLACES VACANTS D’AGENT DE BANDER ADSCRITES AL
DEPARTAMENT DE BANDERS

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La Secretaria d’Estat de Funcié Publica publica la convocatoria de I'edicte extern
relatiu a la cobertura de cinc places vacants de funcionari, en el lloc de treball
d’agent de bander, per al Cos de Banders, adscrites al Ministeri de Medi Ambient,
Agricultura i Ramaderia.

2. MISSIO DEL LLOC DE TREBALL

La missid del lloc de treball és realitzar actuacions de vigilancia i control per
garantir la proteccio i la conservacio del medi natural al servei de la comunitat
d'acord amb la normativa vigent en matéria de caca i de pesca i de totes les altres
normes que es refereixin a I'equilibri ecologic i al patrimoni natural. Aixi mateix,
realitzar treballs de caracter técnic relacionats amb el patrimoni natural, la
conservacio i el seguiment de la fauna en col-laboraci6 amb les arees de
I’Administracié general que en tenen les competéncies compartides.

Aquest lloc de treball correspon al nivell C1 del sistema de classificaciéo del Cos
Especial de Banders, amb una retribucié anual bruta de 24.329,27 euros,
distribuida en tretze pagues.

La ubicaci6 actual del lloc de treball és a 'av. de la Bartra, s/n, 2a planta, edifici
BASE CENTRAL DEL COEX, AD200 Encamp.

3. REQUISITS GENERALS DELS ASPIRANTS

3.1 Els requisits per aspirar a la convocatoria son:
a) Nacionalitat andorrana.

b) Haver complert 18 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacio
forcosa a la data de publicacié de 'edicte de la convocatoria.

c¢) Titulacio oficial d’educacié postobligatoria com a minim del nivell 4 del Marc
andorra de qualificacions (MAQ) o equivalent. També s’accepta el comprovant



de superaci6é de la prova d’accés als estudis d’ensenyament superior per a
persones més grans de 25 anys.

d) No estar condemnats per delictes dolosos o imprudents vinculats a
I'exercici de la funcié publica, mentre no hagi transcorregut el termini establert
legalment per a la prescripcio de la pena imposada o no s’hagin cancel-lat els
antecedents penals.

e) No trobar-se inhabilitats o suspesos per a I'exercici de I'ofici o el carrec
mitjancant una resolucio judicial ferma.

f) No haver estat acomiadats, no trobar-se inhabilitats per prestar serveis en
qualsevol lloc de treball de 'Administracié publica o no estar suspesos de
funcions o per a I'exercici de l'ofici o el carrec mitjangant una resolucio
disciplinaria ferma.

g) Ser declarats aptes fisicament i psiquicament d’acord amb les proves
establertes en el procés per a la provisio de la placa vacant o de nova creacio.

h) No estar processats, inculpats o encausats per delictes dolosos o
imprudents vinculats a I'exercici de la funcié publica, mentre no s’hagi produit
I'absolucié o no s’hagi sobresegut la causa penal.

i)Tenir vigent el permis de conduir de la categoria B-1.

j) Si ellla candidat/a no disposa del permis de conduir B2, i és adjudicatari
d’'una plaga del lloc de treball bander, haura d’acreditar que és titular del
mateix com a molt tard 15 dies abans de la finalitzacio del periode de formacié
( En cas de no ser aixi, perdria la placa adjudicada ).

k) No dur tatuatges en qualsevol part del cos que siguin expressions o imatges
obscenes o que incitin a la discriminacié de tipus sexual, racial, étnic, religiés
o altres. Aixi mateix, no es podran veure dilatacions i “piercings” en zones del
cos que siguin visibles. No obstant aix0, el candidat que tingui tatuatges,
dilatadors i/o “piercings” en zones visibles, haura de donar compliment rigorés
a la previsié continguda a l'apartat 5.6.3 de les bases de la convocatoria.

l) Presentacio d’'un curriculum en el qual 'aspirant esmenti les seves activitats,
capacitats, titulacions, documents acreditatius, en relacié amb el lloc de treball
objecte del concurs. Cal fer mencié expressa dels llocs de treball ocupats amb
anterioritat, i la seva vinculacio al mén del medi natural.

m) Declaracié jurada en la qual el/la candidat/a manifesti que no té cap
malaltia que li impedeixi realitzar les proves fisiques.

- n) Disposar del diploma de llengua catalana de nivell B2 o superior (Decret
487/2022, del 23-11-2022, de modificacio del Decret 130/2022, del 30-3-
2022, de regulacié dels diplomes oficials de llengua catalana del Govern
d’Andorra, i correccio d'errata del 15-3-2023 del Decret 104/2023, de I'1-3-
2023).

Els coneixements requerits per ocupar el lloc de treball sén els segluents:

—Coneixements en aplicacions informatiques a nivell d’'usuari.

—Coneixements del castella i del frances.
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4. ACCES A LES PROVES | RENUNCIA

4.1 Per accedir a les diferents proves és condicié indispensable que les persones
aspirants duguin el passaport. Les persones aspirants indocumentades o aquelles
que arribin amb retard, no podran realitzar les proves i quedaran excloses del
procés de seleccio.

4.2 La no presentacio o la renuncia expressa de l'aspirant a continuar executant
qualsevol de les proves, aixi com el refus a sotmetre’s a qualsevol de les proves
que integren la revisié medica comportara la seva eliminacio.

5. PROVES

» Es convocara als aspirants a una sessié informativa sobre el
desenvolupament i els criteris de puntuacié de cadascuna de les
proves.

Les persones declarades aptes passaran les proves de seleccié seglents:

5.1 Proves de coneixement de la llengua castellana i la llengua francesa

Es realitzaran uns exercicis orals (nivell B1) que permetin demostrar el coneixement
de les llengues castellana i francesa. Les proves seran organitzades i efectuades
per 'empresa INLINGUA.

5.2 Prova professional

e Part A ( 40%) Aquesta prova tipus test, atesta els coneixements sobre
'entorn muntanyenc del pais (geografia, fauna i flora), i els coneixements
sobre la legislacio que afecta al Cos de Banders. ( Temps maxim de la prova
2 hores) .

El temari es troba indicat a ’annex 2 de les bases de la present convocatoria

Una puntuacié inferior a 5 /10 comporta un resultat no apte/a.

e Part B (20%) Aquesta prova d’una exposici6 oral, constata les aptituds
de l'aspirant per informar, formar, educar i divulgar sobre les activitats del
Cos de Banders, la normativa ambiental, i sobre els usos correctes per a la
proteccio del patrimoni natural. El candidat haura de fer una exposicié oral
en 15’ maxim sobre un tema que el candidat escollira a sort, d’entre varis
temes oferts pels organitzadors.

e Part C ( 40%) Agquesta prova estatica/practica, posa a l'aspirant en
situacio de treball de vigilancia al llarg de 4 hores sense interrupcio,
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permetent mesurar I'aptitud que té una persona per observar i controlar
'entorn muntanyenc, amb l'oida i la vista, i amb I'ajuda de prismatics i
telescopi. L’aspirant ha de ser capag d’identificar un minim de 5 /10 accions
provocades o naturals, controlades pels organitzadors.

Cada acci6 puntua 1 punt.

Una acci6 pot repetir-se en el temps, dividint la puntuacié pel nombre de
repeticions.

Una puntuacio inferior a 5/10 en la mitja de la part B i C, comporta un
resultat no apte/a.

5.3 Proves fisiques:

Les proves fisiques constaran de les proves seguents:
e Prova A (40%) - Prova de resisténcia/poténcia.

Una puntuacié inferior a5/ 10 comporta un resultat no apte/a.
e Prova B.(60%) - Prova d’orientacio.
Una puntuacié inferior a5/ 10 comporta un resultat no apte/a.

Els criteris que es seguiran a I'hora de valorar les proves fisiques estan
especificats en ’'annex 1.

5.4 Avaluaci6 psicoprofesional.

Consisteixen en la realitzacié de proves aptitudinals i de personalitat que examinen
I'adequacio del candidat al perfil requerit per a I'exercici de les funcions de bander.
Aquestes proves seran elaborades per professionals especialitzats i es valoraran
les caracteristiques cognitives, de competencies i de personalitat.

La qualificacié d’aquesta prova és d’apte/a o no apte/a, per superar-la s’ha d’obtenir
la qualificacio d’apte/a. Les persones aspirants que no superin aquesta prova seran
excloses de la convocatoria.

Les proves seran organitzades i efectuades pel personal de I'empresa Opcions
RRHH.
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5.5 Entrevista professional.

Es fa una entrevista de competéncies d’'uns 45', on s'estableix una graella de
preguntes d'acord amb el perfil competencial del lloc de treball. Es valorara també
el curriculum presentat pel candidat, i la seva vinculacio al mén del medi natural.

5.6 Proves médiques:

Les proves mediques seran efectuades pel Servei de Revisions Médiques del
Personal de I'Administracié General, adscrit a I'Area Médica del Departament
d’Immigracio del Ministeri d’Afers Socials, Justicia i Interior.

En aquestes proves meédiques s’apliquen les técniques d’Us convencional que es
considerin oportunes, analitiques d’orina i de sang i les exploracions o proves
complementaries que els metges designats pel Comite Tecnic de Seleccid creguin
oportunes. Cada una de les proves a realitzar es fara en una Unica crida en els dies
i hores que es determinin.

A Tinici de la prova, les persones aspirants hauran de contestar, mitjancant
declaracio jurada, un guestionari medic sobre les malalties patides i els tractaments
medics a que hagin estat sotmeses. En el cas que no es consigni completament o
es falsegi alguna de les dades d’aquest questionari, la persona aspirant sera
exclosa de la convocatoria.

Tenint en compte que les causes d’exclusié medica que comporten nivells de tall
(valors maxims per a I'exclusid, com per exemple la tensié arterial, 'agudesa
auditiva o visual, les proves respiratories i totes els antropometriques) son variables
biologiques i, per tant, susceptibles de patir petits canvis depenent del dia i des les
circumstancies externes, I'exclusio o no de la persona participant en una d’aquestes
proves vindra donada per resultat de les mesures preses en el dia i hora determinats
pel Comité Tecnic de Seleccio, amb els aparells establerts, els procediments
validats i el personal especialment format, per tal de garantir la igualtat
d’oportunitats a tots els candidats. En consequéncia, no tindran validesa les proves
i els certificats medics o0 antropomeétrics que la persona participant pugui aportar
abans, durant o després del dia de la prova medica en relaci6 amb les causes
d’exclusio abans esmentades i que son el resultat de proves en circumstancies
diferents per a cada persona participant.

La realitzacié de les proves meéedigues implica el consentiment dels candidats
perque se’ls facin fotografies de les lesions dermatoldgiques i perqué els resultats
de les proves médiques es posin a disposicié del Comite Tecnic de Seleccié a fi
gue serveixin de fonament per a I'avaluacié de la prova.

5.6.1 Reconeixement medic

Els candidats han de passar un reconeixement medic obligatori i la seva valoracié
es conclou amb el resultat d’apte/a o no apte/a.

Seran excloses del procediment de seleccid les persones participants que no
compleixin els requisits establerts a I'apartat 3.1, lletra k) referent als tatuatges, aixi
com les persones participants en qué es detecti qualsevol de les causes d’exclusio
relacionades a I'annex 3 d’aquestes bases.
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Contingut de I'examen médic:

a) Extraccio de sang per a les proves analitiques basiques:

Hemograma complet
Formula leucocitaria
Plaguetes

Colesterol total

HDL colesterol

Triglicérids

Urea

Creatinina

Acid uric

Bilirubina total
Transaminases (GOT i GPT)
Gamma glutamil-transpeptidasa (GGT)
Fosfatases alcalines

Ferro

En el cas que resultin elevades les taxes de transaminases, s’efectua la
determinacié d’Anti HBc, Ag HBs i HCV.

b) Analisi d’orina:
Densitat

pH
Sediment
Deteccio de qualsevol tipus de drogues

Prova d’intradermoreaccio a la tuberculina (PPD). Si la prova del PPD és positiva o
en l'auscultacié cardiopulmonar es trobés alguna alteracio, es realitzen RX de torax
de davant i de perfil.

5.6.2 Controls medics suplementaris

A més del que s’estableix a I'apartat anterior, en qualsevol moment de la
convocatoria i amb caracter previ al nomenament com a membre del Cos de
Banders en periode de prova, les persones aspirants podran ser sotmeses a totes
les proves médiques que siguin necessaries per tal de comprovar I'adequacié al
quadre d’exclusions médiques relacionades a I'annex 3. En cas de quedar acreditat
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que la persona participant incorre en alguna de les causes d’exclusié médica,
encara que sigui en un control posterior, sera exclosa del procés de seleccio o del
procés formatiu inicial.

5.6.3 Comprovacié de tatuatges, dilatacions i “piercings”.

En el decurs de la revisiO medica es realitzara una comprovacié dels tatuatges,
dilatacions i “piercings” a tots els candidats. Aquesta revisio implica el consentiment
de les persones aspirants perqué se’ls facin fotografies i per posar-les a disposicié
del Comité Técnic de Seleccio a fi que serveixin de fonament per a I'avaluacié de
la prova.

Comportara I'eliminacio del procés de seleccio el fet de dur tatuatges, dilatacions i
“piercings” en els casos seguents:

- Que continguin expressions o imatges obscenes, que incitin a qualsevol tipus
de discriminacio en qualsevol zona del cos.

- Que els tatuatges, dilatadors i “piercings” estiguin situats al coll o al cap de
manera visible

La qualificaci6 de NO APTE/A en les proves meédiques, en una valoracio
d’APTE/A o NO APTE/A, comportara I’eliminacié immediata de I’aspirant.

L’ordre de realitzacié de les proves podra variar en funcié del nium. de
candidats, o de les condicions meteorologiques.

6. PUNTUACIO DE LES PROVES

PROVES: cadascuna de les proves es puntua sobre 10 punts, i s’hi apliquen els
valors seguents:

- Un 30% de les proves fisiques.

- Un 2.5% de la prova de castella.

- Un 2.5% de la prova de franceés.

- Un 40 % de la prova professional.

- Un 25% de I'entrevista professional.

La nota final corresponent a les proves i es calculara sumant el resultat obtingut

després d’aplicar els percentatges establerts. Una puntuacié inferior a 5/10 en el
conjunt de les proves de seleccidé comportara I'eliminacio de la candidatura.

7. COMPOSICIO DEL COMITE TECNIC DE SELECCIO

Totes les proves sén organitzades, controlades i valorades pel Comité Tecnic de
Seleccio, que és el maxim responsable del correcte desenvolupament de tot el
proces.

El Comité Técnic de Selecciod estara integrat per:
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- Sr. Antonio Isaac Ramirez, cap de I'’Area de Selecci6 i Avaluacio, en qualitat de
president.

— Sra. lolanda Ribera Sanchez, tecnica de suport de Seleccié i Avaluacio, en
qualitat de secretaria.

— Sr. Ferran Teixidé Marti-Ventosa, director del Cos de Banders.

— Sr. Albert Cabanes, cap d’Unitat del Cos de Banders.

— Sr. Pascual Mesa Batista, cap d’Unitat del Cos de Banders.

— Sr. Gerard Quero Luque, cap d’Unitat del Cos de Banders.

En aplicaci6 de larticle 10.e del Reglament de seleccidé, promocio i carrera
professional de I'Administracié general, el Comite Tecnic de Seleccié podra
designar els assessors externs que figuren a 'annex 4 d’aquest plec de bases en
virtut de la seva especialitzacié en les materies corresponents. Aquests experts
actuen com a Comité Qualificador.

El Comite Técnic de Seleccio proposa al Govern les persones aspirants per ordre
de puntuacié decreixent, segons els resultats del procés de seleccid.

Ellla candidat/a que hagi obtingut la millor puntuacié sera proposat per al
nomenament i haura de presentar els originals dels documents per acreditar que
continua reunint els requisits de la convocatoria.

Per a tot el que no estigui previst en aquest plec de bases, s’aplica el que disposa
la normativa vigent.

8. SOL-LICITUDS

Les persones interessades han de lliurar una sol-licitud al Servei de Tramits, situat
a la planta baixa de l'edifici administratiu del Govern, c/ Prat de la Creu, 62-64,
d’Andorra la Vella, en qué han de precisar la referéncia “158-2023 Banders”, i 'han
d’acompanyar del curriculum actualitzat amb I'especificacié de tots els llocs de
treball que han ocupat amb anterioritat, els periodes i les responsabilitats, aixi com
els titols acreditatius corresponents.

La data limit de presentacio de la sol-licitud és el dia 4 d’octubre del 2023. L’hora
limit sera la del tancament del Servei de Tramits d’aquest dia.

Per a informacié addicional sobre les responsabilitats i 'abast del lloc de treball, el
Sr. Ferran Teixidd Marti-Ventosa, director del Cos de Banders, facilitara la
informacio que sigui necessaria.

[ANNEX 1 - PROVES FISIQUES

L’Administracio no es fa responsable de qualsevol accident que per accié o
omissio pugui patir el candidat en el transcurs de la realitzacio de les proves.

1. Prova de resistencia/potencia (40%)
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Descripci6 de la prova:

Aquesta prova requereix una bona preparacié a nivell fisic ja que sol-licita la via
aerobica i la transicio a la via anaerobica. El pes a carregar i els percentatges del
pendent incrementen la dificultat.

La prova consisteix en una pujada a peu d’un desnivell de 1.000 m. El candidat ha
de portar una motxilla amb un pes determinat i pot realitzar la prova amb qualsevol
tipus de calcat. La utilitzacié de bastons per a la progressio és permesa.

El recorregut estara marcat amb cintes. Hi hauran controladors que verificaran el
pes de la motxilla abans, durant i després de la prova.

Caracteristiques técnigues:

Desnivell: 1.000 m.
Pes de la motxilla: - Homes: 10 Kg.
- Dones: 8 Kg.

Equivaléncies del temps:

Notes Temps a realitzar per categories
Homes Dones

Nota 20/20 50’ 60’

Nota 10/20 75 90’

1.1 Per obtenir una nota en quiestié cal obtenir el temps igual o inferior al temps
determinat en el barem.

1.2 Es pot augmentar els % de les diferents notes fins a un 10% segons l'estat del
terreny (fang, gel...) o les condicions climatologiques (pluja, boira...).

1.3 Una puntuacio inferior a5/ 10 comporta un resultat no apte/a.

Avaluacioé de la prova:

- Per determinar la nota del candidat s’utilitza un sistema d’equacions:

- Excedent de temps = X = tps candidat - tps nota 20 per a cada categoria.

- Coeficient = Y =(tps nota 10 per a cada categoria) — (tps nota 20 per a cada
categoria)/10.

- Nota final = 20 — (X/Y)

2. Prova d’orientacié (60%)

El candidat ha de realitzar de manera individual, un recorregut per muntanya
buscant unes fites, amb I'ajuda d’'un extret d’'un mapa en color d’escala 1/10.000 de
la zona en concret, després de dur a terme una observacio general de la zona a
recorrer.
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El temps de la prova estara entre 2h00 i 4h00 aproximadament ( aplicant els % per
les diferents categories ) amb un recorregut d’'uns 8 km i 1000 metres
aproximadament de desnivell total.

Concretament el candidat, amb el menor temps possible, ha de:

a.

Localitzar amb I'ajuda d’uns prismatics facilitats per I'organitzacio, 7 fites
d'orientaci6 de color taronja d’alta visibilitat, situades al vessant de
muntanya oposat al qual s’efectua I'observacio.

Disposar d’'un mapa, facilitat per I'organitzacié de les proves, per localitzar i
marcar si s’escau la localitzacio de les fites.

Dur a terme la recerca de totes les fites situades sobre el terreny, a partir
d’'un punt de sortida i d’'un d’arribada degudament senyalitzats. Les fites
tenen un numero de identificacio i pinga de control. Es facilitara al candidat
una tarja de control amb el nimero de les 8 fites, on haura de pincar (marcar)
amb la pin¢a de control de la fita.

Durant la prova els candidats no poden en cap cas comunicar-se entre ells.
En el cas que el jurat observi irregularitats, els candidats implicats quedaran
automaticament desqualificats. Els examinadors poden, si ho creuen
necessari, neutralitzar els candidats que progressin junts: el temps
neutralitzat es descomptara del temps total de la prova.

La graella d’equivaléncies entre temps realitzats i notes assolides es
determinara en base a una mitja de tres obridors que hauran efectuat el
circuit préviament.

El candidat ha de portar obligatoriament el segiient material: radio (facilitada
per lorganitzacié), manta térmica, xiulet, pantalé paravent, jaqueta
paravent, , roba i calcat adaptat a les condicions meteorologiques, motxilla
de 15 litres de capacitat minima, liquid per hidratar-se ( minim 500 ml) i
alimentacié energética. L'organitzacié facilitara una armilla de color groc
d’alta visibilitat per cada participant.

La situacié de les fites poden esdevenir llocs habituals en les funcions del
banders, com un riu, una bassa, al costat d’'un animal mort, sobre d’un arbre
o un rocam ('organitzacio vetllara per la seguretat per accedir a les fites de
dificil accés)

Esta prohibida la utilitzacié del teléefon mobil, aparells gps i similars, i el seu
us comportara la desqualificacié de I'aspirant. Si es permet altimetre.

El lloc on es dura a terme la prova es fara public el dia anterior a la data de
realitzacio.

No trobar una de les 7 fites dintre del temps maxim establert per cada
categoria, comporta una nota de 5/10. No trobar dues o més de dues fites
suposa un resultat NO APTE/A.
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Equivaléncies del temps trobant les 8 fites :

Notes

Homes Dones
Nota 10/10 120’ (2h) 144’ (2h24’)
Nota 5/10 240’ (4h) 288’ (4h48’)

1- Per obtenir una nota en questié cal obtenir el temps igual o inferior al temps
determinat en el barem.

2- Es pot augmentar els % de les diferents notes fins a un 10% segons l'estat del
terreny (fang, gel...) o les condicions climatologiques (pluja, boira...).

3- Una puntuacio inferior a 5/10 comporta un resultat no apte/a.

Avaluacié de la prova:

- Per determinar la nota del candidat s’utilitza un sistema d’equacions:

- Excedent de temps = X = tps candidat - tps nota 10 per a cada categoria.

- Coeficient = Y =(tps nota 5 per a cada categoria) — (tps nota 10 per a cada
categoria)/5.

- Nota final = 10 — (X/Y)

|ANNEX 2 — CONEIXEMENTS PROVA PROFESSIONAL

Llei 28-2021, del 25 d'octubre, de text consolidat del Cos de Banders
Decret del 22-06-2022 d’aprovacio del Reglament del Cos de Banders.
Llei 27-2021, del 25 d'octubre, de text consolidat de caca

1.

2.

3.

4. Llei dels vedats de caca, de 13-4-2000.

5. Decret, del 3-7-2019, d’aprovacié del Reglament de caca.
6.

Decret del 28-11-2018 pel qual s’aprova el Reglament d’obtencid i expedicio del
carnet de cacador.

7. Decret 447/2022, del 2-11-2022, d’aprovacio del Reglament d’armes.

8. Decret del 10-02-2016 d’aprovacié del Reglament regulador del carnet de
cacador i del carnet de pescador.

9. Llei 26-2021, del 25 d'octubre, de text consolidat de pesca i gestié del medi
aguatic

10. Decret del 25-02-2010 que modifica el Reglament de la pesca del 5 de mar¢ del
2008 i decret de modificacio del reglament de la pesca.

11. Modificacié article 41 del Reglament de pesca
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12. Decret legislatiu del 30-5-2018 de publicacié del text refos de la Llei 11/2016,
del 28 de juny, de tinenga i de proteccié d’animals.

13. Decret 285-2021, de I'1-9-2021, d'aprovacié del Reglament sobre la tinenca de
gossos perillosos i gossos potencialment perillosos

14. Decret 262-2021, del 18-8-2021 d'aprovacié del Reglament d'espécies de flora
protegides

15. Decret 261-2021, del 18-8-2021 d'aprovacio del Reglament d'especies de fauna
protegides

16. Decret 260-2021, del 18-8-2021, daprovacido del Reglament d'activitats
professionals en el medi natural

17. Decret del 2-12-2020 d'aprovacio del Reglament referent al sacrifici d'animals

18. Decret del 20-2 2019 d’aprovacié del Reglament relatiu a la identificacio, el
registre, les normes zoosanitaries i el moviment no comercial dels animals de
companyia

19. Decret del 17-8-2016 pel qual s’aprova el Reglament regulador de les enceses
de foc + Decret del 19-9-2018 de modificacié del Decret del 17-8-2016 pel qual
s’aprova el Reglament regulador de les enceses de foc.

20. Llei 29/2022, del 21 de juliol, de modificacio de la Llei 1/2019, del 17 de gener,
de la funcio publica.

21. Decret del 16-3-2005 d’aprovacié del Reglament referent a la classificacio i a
I'establiment de les condicions d’atorgament de I'autoritzacidé de nucli zooldgic per
a especies de la fauna salvatge, les obligacions de funcionament, el tipus
d’instal-lacions i les condicions que han de complir.

22. Decret de 256/2022, del 15-6-2022, d’aprovacié del Reglament pel qual
s’estableix les condicions per a la importacid, I'exportacio i el transport de fauna
salvatge.

23. Decret 257/2022, del 15-6-2022, d’aprovacié del Reglament pel qual s’estableixen
les condicions per a la importacio, I'exportacio i el transport de flora protegida.

24. Decret 258/2022, del 15-6-2022, d’aprovacié del Reglament d’espécies exotiques
invasores.

25. Llei 7/2019, del 7 de febrer, de conservaci6é del medi natural, de la biodiversitat
i del paisatge.

26. Ordre ministerial de data 21-6-2023 relativa a la temporada de caca i
als plans de caca per als anys 2023-2024.

27. Correccio d'errata del 10-7-2023 per la qual s'esmena un error de
transcripcié constatat en I'ordre del ministerial de data 21-6-2023 relativa
a la temporada de caca i als plans de caca per als anys 2023-2024.

28. Decret 251/2023, del 31-5-2023 relatiu als vedats temporals de caca i a les zones
d'activitat humana per a la temporada de caca 2023-2024.

Els documents es trobaran a la pagina web del Cos de Banders http://banders.ad
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També es consideraran coneixements per la prova, la informacio que trobareu a la
pagina web de Medi Ambient i Sostenibilitat http://www.mediambient.ad/medi-
natural en el seu apartat de Medi Natural, temes de Fauna, Medi aquatic, Habitats
i Refugis i GRs. Aixi com a les xarxes socials del Cos de Banders i informacio
continguda a la web www.banders.ad.
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| ANNEX 3 - CONDICIONS MEDIQUES NECESSARIES

A. Causes d’exclusié medica

L’aspirant no ha de tenir cap malaltia organica, sequeles d’accident o qualsevol
deficiéncia o limitacio fisica o psiquica.

Les causes d’exclusié medica son les segients:

A.1 Constituci6 fisica:

Obesitat que pugui comprometre el servei actiu; I'ilndex de Massa Corporal (IMC)
estara compreés entre 18 i 30 [IMC = Pes en kg / (Talla en metres al quadrat)].
Es podran acceptar IMC superiors a 30 si s’'objectiva que es deuen, no a un
augment del greix corporal, sind a un desenvolupament muscular marcat, i no
presenta patologia ni factors de risc sobreafeg

A.2 Oftalmologia:

Refraccié. Els maxims defectes de refraccidé permesos son:
Hipermetropia: +2.5 dioptries.

Miopia: -2.5 dioptries.

Astigmatisme: +/- 2 dioptries amb independeéncia del component esfeéric

Agudesa visual llunyana inferior al 40% (4/10) en un o els dos ulls, mesurada
sense correccid (ulleres o lents de contacte).

Parpelles: qualsevol patologia o defecte que impedeixi la proteccio de I'ull a la
intempeérie,

Alteracions de la secreci6 lacrimal que dificultin la hidratacié correcta del globus
ocular i n’alterin la proteccio

Tumors oculars,

Alteracions oculomotrius importants,

Discromatopsies: no s'admeten discromatopsies amb una puntuacié del test
FANSWORTH superior a 12,

Hemianopsia, o reduccié manifesta del camp visual

Hemeralopia,

Estrabisme manifest i no corregit

Retinopaties, despreniment de retina

Retinosi pigmentaria,

Diplopia,

Afaquia,

Glaucoma o alteracions de la tensié ocular uni o bi laterals

Queratitis cronica,

Distrofia corneal,

Subluxacié de cristal-Ii.

Exoftalmia, si interfereix el tancament correcte de les parpelles, parpella
caiguda, inflamacions croniques com blefaritis 0 conjuntivitis.

Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer del personal facultatiu que
realitzi la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual

A.3 Otorinolaringologia:
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- No s’admet audiofon,

- Vertigen,

- Dificultats importants de la fonacio: malformacions o lesions dels organs de la
fonacié (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc.) que comprometin la funcio
fonatoria normal

- Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana, o externa, que en
comprometin el bon funcionament o determinin afeccions croniques

- No s'admetra cap hipoacusia superior al 7%, segons escala AMA, unilateral o
bilateral (PGB péerdua binaural),

- No s'admetran pérdues superiors a 45 decibels en la frequéncia de 4000 Hz
(trauma sonor o hipoacusia professional).

- No s'admetran péerdues superiors a 35 decibels en la frequiéncia de 1000 Hz i
3000 Hz

- Reduccio o alteracions de la sensibilitat olfactiva

A.4 Aparell locomotor:

- Malformacions que incapacitin, limitin o comprometin la funcionalitat essencial
per al servei actiu de qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forca i
I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll,

- Lesions que incapacitin, limitin o comprometin la funcionalitat essencial per al
servei actiu de qualsevol articulacioé o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de
les extremitats, el tronc o el coll,

- Malalties o limitacions de moviment (retraccions o limitacions funcionals de
causa muscular o articular, defectes de columna vertebral, i altres processos
0ssis, musculars, articulars o lligamentosos).

Requisits de mobilitat i exclusions :

- Extremitats superiors:

Espatlles: elevaci6 progressiva fins a 90° i abduccio fins a 90°
Colze: flexio fins a 100° i extensio fins a 0°
Canell: flexio6 fins a 45° i extensio fins a 45°

Mans i dits: pronacio correcta de la ma. Amputacio parcial d’algun dels dits
polze, index i del mig de qualsevol de les dues mans. Les amputacions
parcials dels altres dits es valoraran en relaci6 a la limitacié funcional.
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Extremitats inferiors:

Anca: flexio fins a 90°, extensié més enlla dels 0°

Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de
les extremitats inferiors superior a 1.5 cm si s’acompanya d’escoliosi superior
a 10° (angle de COBB°)

Genoll: extensié completa i flexio fins a 120°, gonartrosi, desviacions de l'eix
de les EEII (genoll var o genoll valg)

Turmell: dorsiflexio fins a 10° i flexio plantar fins a 10°
Peu: no s’admet:
- Peu garrell, peu pla espatic, peu pla i peu cavus

- Peu pla amb retropeu valgo que requereixi sabates ortopediques especials
o plantilles

Dits: no s’admet anquilosament que dificulti caminar, correr o saltar , Hallux-
valgus, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits que pugui alterar
la funcionalitat

Columna vertebral, no s'admet:

- Cifosi, lordosi, hérnia discal i costella accessoria que produeixi “Robo de
subclavia”

- Una escoliosis dorsolumbar superior a 15° (angle de COBB)

- Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui la seva
magnitud, que pugui dificultar I'exercici de la funcio policial o que, a criteri médic
es pugui agreujar amb I'exercici de I'activitat policial.

- Patologia osteoarticular: imatge radiologica compatible amb patologia
osteoarticular de columna

Malalties diverses: no s’admeten fractures amb sequeles que dificultin la funcio,
osteomielitis, osteoporosi, condromalacia, artritis, luxacio recidivant d’espatlla ,
paralisi muscular i miotomia congenita.

Malalties, lesions, alteracions anatomiques o processos congenits o adquirits de
I'aparell locomotor que dificultin o impedeixin I'Gis habitual del calcat, I'equipacio,

armament o de la uniformitat reglamentaria, produeixin trastorns funcionals que
incapacitin o limitin la marxa, bipedestacié perllongada o I’ exercici fisic.

Fibromialgia; fatiga cronica
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A.5 Aparell digestiu:

- Malformacions de 'aparell digestiu inclos fetge, vies biliars i pancrees exocri , i
glandules salivars.

- Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestié o I'excrecio
Lesions de I'aparell digestiu inclos fetge, vies biliars i pancrees exocri que afectin
el servei actiu com cirrosi, hepatopaties croniques, pancreatitis croniques o
ulcus sagnant recidivant, ulcera gastroduodenal.

- Hernies o eventracions no tractades o recidivants.

- Malaltia inflamatoria cronica intestinal, colitis ulcerosa, malaltia de Crohn,
sindrome de malabsorcio.

- Pancreopaties croniques o recidivants.

- Afeccions del recte i anus que ocasionen retencio incontinencia o qualsevol altra
alteracio.

- Colostomia. Enterostomia.

- Sequeles post quirdrgiques de l'aparell digestiu que ocasionen trastorns
funcionals incompatibles amb |'exercici del servei.

- Sindrome d’ hipertensié Portal.

A.6 Aparell cardiovascular:

- Cardiopaties congenites

- Hipertensié (mesura en repos de TA sistolica superior a 145 mmHg; mesura en
repos de TA diastolica superior a 90 mmHg) rebel al tractament i/o amb afectacié
dels organs vitals,

- Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la causa,

- Malformacions del cor o dels grans vasos que comprometin el servei actiu,

- Lesions adquirides del cor o dels grans vasos que comprometin el servei actiu
(valvulopaties o aneurismes cardiacs o de grans vasos),

- Coronariopaties,

- Haver patit un infart agut de miocardi, Antecedents de cirurgia cardiaca,
coronaria o de grans vasos.

- Trastorns de la conduccié, trastorns del ritme si comprometen el servei actiu,

- Aritmies importants,

- Taquicardia sinusal permanent per sobre dels 120 batecs/minut,

- Flutter,

- Fibril-lacio,

- Protesis valvulars,

- Bloqueig auriculoventricular de 2n o 3r grau,

- Sindromes de preexcitacio, com el de Wolff-Parkinson-White i el de Lown-
Ganon-Levine

- Insuficiencia arterial periferica,

- Insuficiencia coronaria

- Pericarditis activa o residual

- Insuficiencia venosa periférica amb signes d’éxtasi o alteracions trofiques
varicoses importants.

- Malformacions arteriovenoses, shunt i aneurismes arterials. Linfedema

A.7 Aparell respiratori:
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- Insuficiencia respiratoria obstructiva, restrictiva o mixta de qualsevol origen en
totes les seves manifestacions que afectin el servei actiu,

- Malformacions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima pulmonar,
pleures o torax si afecten el servei actiu,

- Pneumotorax recidivant,

- Trastorns de la parla que dificultin la comunicacio.

- Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor teoric, FEV1 inferior al 80%
del seu valor teoric o el FEV1/FVC inferior al 70%

A.8 Aparell genitourinari:

- Malformacions o lesions del tracte genitourinari ---

- Disfuncions urogenitals croniques ---

- Insuficiencia renal, nefropaties de qualsevol etiologia, hidronefrosi
- Prolapse genital femeni; endometriosi incapacitant

- Litiasi cronica del tracte urinari

- Manca d’un ronyo,

- Malalties renals evolutives.

A.9 Sistema nerviés:

- Parkinson, Corea i Balisme,

- Epilépsia, convulsions sense filiar

- Malalties desmielinitzants (esclerosi multiple i afins).

- Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia

- Ataxia,

- Arteriosclerosi cerebral,

- Qualsevol grau d’hipdsmia,

- Malformacions patologies o lesions del sistema nervids central o periféric ---

- Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o
del funcionalisme neuromotor ---

- Tremolors, tics o espasmes

- Lesions traumatiques cranioencefaliques, vertebro medul-lars o de nervis
periferics i les seves sequeles.

A.10 Psiquisme:

- Retard mental, trastorns del desenvolupament intel-lectual que Ilimitin el
funcionament conceptual emocional, practic o social, incompatibles amb les
funcions del servei o la seva adaptaci6é al mateix.

- Trastorns de I'aprenentatge, de les habilitats motores, de la comunicacio o del
desenvolupament, demencia i altres trastorns cognoscitius.

- Trastorns mentals i del comportament deguts al consum de substancies
psicotropiques, drogues o alcohol.

- Esquizofrénia, trastorns esquizotipics i esquizoafectius. Trastorns amb idees
delirants. Altres trastorns psicotics de qualsevol tipus i etiologia, fins i tot en
situacio clinica asimptomatica o de remissio.

- Trastorns de l'estat d’anim, d’ansietat, somatomorfs, ficticis, dissociatius,
adaptatius o de personalitat.

- Trastorns de la conducta alimentaria.

- Trastorns especifics de la son que per la seva intensitat, o repercussio funcional,
dificultin o limitin.
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Trastorns bipolars.

Qualsevol tipus de neurosi, psicosi 0 psicopatia que estigmatitzi la personalitat,
la conducta, el comportament o la relacié personal,

Qualsevol debilitat o alienacié mental que comprometi el caracter, la conducta o
I'aspecte psicofisic.

Qualsevol altra alteracié psiquica que afecti a l'individu comprometent la
correcta realitzacio de les seves activitats professionals o pugui suposar un risc
per a si mateix o per a tercers.

Qualsevol alteracié o trastorn d'origen psiquic que, bé per si mateix, per la
necessitat de control o pel tractament requerit limiti o dificulti el correcte
acompliment de les comeses professionals o pugui suposar un risc per a si
mateix o per a tercers.

A.11 Hemapoétic:

Aplasia, discrasies sanguinies,
Hemopaties croniques greus.

A.12 Pell, faneres i glandules exocrines:

Malformacions, tumoracions i lesions de la pell, faneres i glandules exocrines
gue puguin comprometre el servei actiu

Cicatrius que per la seva extensio o profunditat produeixin limitacié funcional
important.

Disfuncions de les glandules exocrines

Dermatosis generalitzades; eczemes. Psoriasi que per la seva extensio o per la
seva afectacidé sistémica pugui comportar previsiblement limitacions en el
desenvolupament de la funcio policial.

Altres alteracions dermatologiques que puguin limitar o dificultar I'exercici de la
funcio policial.

A.13 Glandules endocrines:

Qualsevol afeccié endocrina amb evidencia d’alguna complicacié o que pugui
dificultar el compliment de qualsevol dels requeriments propis del servei policial,
segons el criteri del tribunal qualificador.

Diabetis tipus i Il,

Diabetis insipida,

Malaltia de Cushing,

Malaltia d’Addison.

A.14 Infeccions:

Qualsevol malaltia infectocontagiosa en fase activa o cronica i rebel al
tractament

Tuberculosi pulmonar (s'exigira un any d'inactivitat després de conclosa una
terapeutica correcta. Es valorara la capacitat respiratoria aixi com la possibilitat
de reactivacio).
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- Malalties infeccioses i parasitaries que o bé originen trastorns funcionals que
exigeixin un tractament continuat o bé pel risc de la seva contagiositat.

A.15 Tumors:

- Tumors malignes de qualsevol localitzaci6 i forma clinica, i els benignes que per
la seva mida o localitzaci6 originin trastorns funcionals.

A.16 Alcoholisme i toxicomanies:

- Tant la dependencia alcoholica actual com el fet de tenir-ne antecedents,

- El consum actual o passat de qualsevol estupefaent de manera regular.

- Evidéncia de consum de qualsevol tipus de substancia psicotropica o droga,
inclos alcohol, o la seva deteccid analitica en el reconeixement médic, aixi com
de qualsevol tipus de medicacio que pugui disminuir la capacitat de reacci6 de
I'examinat o que funcionalment incapaciti per a la realitzacié de les activitats
propies del servei.

A.17 Altres:

- Malalties autoimmunes que puguin comportar limitacions en el
desenvolupament de la funcio policial.

- Diatesi al-lergica

- Qualsevol altre procés o afectacio patologica que sigui coneguda per la persona
participant i no es faci constar en el questionari medic.

- En el suposit en que el metge que fa el reconeixement adverteixi qualsevol altra
causa no prevista com a criteri d’exclusié, perd que pugui dificultar o impedir el
desenvolupament de les funcions d’agent de Policia, el candidat sera derivat a
I'especialista corresponent abans de I'emissié d’un dictamen definitiu.

|ANNEX 4- PROCES DE SELECCIO

S’informara mitjangant un SMS, al teléfon mobil facilitat pel candidat, de la
publicacié al web http://www.funciopublica.ad dels candidats declarats APTES, NO
APTES i PROVISIONALMENT APTES. El codi d’identificacié és el numero de
registre de la sol-licitud de la candidatura.

Els candidats declarats no aptes o provisionalment aptes disposen de tres dies
habils a comptar de la data de publicacio al web per presentar-se al Departament
de Funci6 Puablica del Govern i verificar el motiu de la no aptitud o provisionalitat de
I'aptitud. En el mateix termini caldra que el candidat esmeni les mancances
corresponents.

12/10/2023 | SESSIO INFORMATIVA
19 hores
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Ubicacié: Departament del Cos de Banders, av. de la Bartra, s/n, 2¢
planta, edifici BASE CENTRAL DEL COEX, AD200 Encamp.

La presentacio anira a carrec de:
- Sr. Ferran Teixidé Marti-Ventosa, director del Cos de Banders.

- Sr. Albert Cabanes, cap d’unitat del Cos de Banders.
- Sr. Pascual Mesa Batista, cap d’'unitat del Cos de Banders.

Els candidats declarats aptes han de presentar-se a les proves de seleccio
seguents:

20/10/2023 | PROVES FISIQUES
8 hores
Prova de resisténcia / potencia.

Ubicaci6: Encamp — Inici cami de la carrera.

L’elaboracié i la correccié d’aquesta prova aniran a carrec de com
a minim dos comandaments del Cos de Banders :

- Sr. Ferran Teixidé Marti-Ventosa, director del Cos de Banders.
- Sr. Albert Cabanes, cap d’unitat del Cos de Banders.

- Sr. Pascual Mesa Batista, cap d’unitat del Cos de Banders.

- Sr. Gerard Queré Luque, cap d’unitat del Cos de Banders.

Els resultats de les proves fisiques es publicaran al web
http://www.funciopublica.ad.

Els candidats que hagin superat les proves fisiques han de presentar-se a les
proves seglents:

Per PROVES PROFESSIONALS
fconcretar
Ubicacié: per concretar.

L’elaboracié i la correccioé d’aquesta prova aniran a carrec de com a
minim dos comandaments del Cos de Banders i un tecnic de seleccio
de la Funcié Publica:

- Sr. Ferran Teixid6 Marti-Ventosa, director del Cos de Banders.

- Sr. Albert Cabanes, cap d’unitat del Cos de Banders.
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- Sr. Pascual Mesa Batista, cap d’unitat del Cos de Banders.
- Sr. Gerard Queré Luque, cap d’unitat del Cos de Banders.

Els resultats de la prova professional es publicaran al web
http://www.funciopublica.ad.

Els candidats que hagin superat la prova professional han de presentar-se a les
proves seglents:

Per AVALUACIO PSICOPROFESSIONAL:
fconcretar
Ubicacio: a les dependeéencies d’Opcié RRHH, av. Meritxell, 62, 4t
pis d’Andorra la Vella, telf: 806270

L’hora de I'entrevista psicotécnica es donara en finalitzar la prova
escrita.

Les psicologues que fan aquestes proves i actuen com a Comite
Qualificador sén la Sra. Elisa Fiter Puig i/o Patricia Anguera Roldan
i/o Mari Carmen Garcia Oliva.

Els resultats de [l'avaluacié psicoprofessional es publicaran al web
http://www.funciopublica.ad.

Els candidats que hagin superat I'avaluacio psicoprofessional han de presentar-se
a les proves seguents:

{Per concretar | IDIOMES: proves orals de castella i de francés de nivell B1.

Ubicacio de les proves: Inlingua, c. Prat de la Creu, 30, tel. 807 060.
Els examinadors que actuaran com a Comite Qualificador seran:

Els examinadors que actuaran com a Comite Qualificador seran:

Frances: Valerie Aguilar, o Carla Sofia da Costa Pereira, o Liliana
Sofia Pinto Teixeira, o] Marie Pierre Lagrave

Castella: Valerie Aguilar, o Carla Sofia da Costa Pereira, 0
Ana Odone Traverso, o Laura Bak Cely

Els resultats de les proves didiomes es publicaran al web
http://www.funciopublica.ad.

22

Secretaria d’Estat de Funcioé Puablica


http://www.funciopublica.ad/
http://www.funciopublica.ad/
http://www.funciopublica.ad/

{Per concretar || Entrevista professional: I'entrevista professional la faran com a
Iminim dos comandaments del Cos de Banders i un técnic de
seleccié de la Funcio Publica:

— Sr. Ferran Teixidé Marti-Ventosa, director del Cos de Banders.
— Sr. Albert Cabanes, cap d’'unitat del Cos de Banders.

— Sr. Pascual Mesa Batista, cap d’unitat del Cos de Banders.

— Sr. Gerard Quer6 Luque, cap d’'unitat del Cos de Banders.

— Sr. Antonio Isaac Ramirez, cap d’Area de Selecci6 i Avaluacio.

Per accedir a les proves de seleccio els candidats hauran de presentar el
passaport.

Aquest calendari pot canviar per raons organitzatives. S’informara mitjangcant un
SMS, al telefon mobil facilitat pel candidat, que s’ha de consultar el web per verificar
les modificacions efectuades.

L’abséncia a qualsevol d’aquestes convocatories suposara I'exclusié immediata de
la candidatura.

D’acord amb el que estableix I'article 129 de La Llei 14/2023, del 3 de juliol, de text
consolidat del Codi de ’Administracio, contra aquest plec de bases es pot interposar
recurs administratiu en el termini maxim d'un mes a comptar de la presentacié de
la candidatura per part de la persona interessada. D’acord amb l'article 39 del
mateix Codi, transcorreguts dos mesos sense que hi hagi resolucié expressa, el
recurs s’entendra desestimat.

D'acord amb els articles 52 i 135 del Codi de '’Administracid, la interposicié de
recurs no suspeén I'execucié de l'acte impugnat

Cosa que es fa publica per a coneixement general.

Andorra la Vella, 20 de setembre del 2023

Area de Selecci6 i Avaluacio
Secretaria d’Estat de Funci6 Publica
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