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Racionalitzacié economica i de recursos humans del sector public i de reduccioé salarial

» Contencié de la despesa publica.

* Retallada dels salaris dels carrecs electes i de lliure designacié del Govern i de les entitats publiques i

parapubliques que en depenen.

» El Projecte de llei encomana a les entitats esmentades que elaborin plans de racionalitzacié economica i

d’ordenacio dels recursos humans.

» El Consell General, els Comuns, el Tribunal Constitucional i el Consell Superior de la Justicia,
en I'exercici de la seva autonomia financera o pressupostaria, poden adoptar
mesures de reduccié salarial dels seus carrecs electes i de lliure designacio

i plans de racionalitzacié econdmica i d’'ordenacié dels recursos humans.



Reduccio de la retribucio salarial de carrecs electes

« S’estableix una reduccid sobre la totalitat de les retribucions mensuals brutes d’entre el
10% i el 20% dels salaris del Cap de Govern, Ministres, Secretaris d’Estat, la Secretaria general

del Govern, el Cap de Gabinet del Cap de Govern, la Cap de Protocol i els Ambaixadors.

» L’ambit temporal de les mesures de reduccio salarial afecten als mesos de juny al desembre del

2020, inclosa la paga extraordinaria del desembre en cas que n’hi hagi.



Aplicacio en el Govern de la reduccié de la retribucio salarial

El Govern ha decidit reduir els salaris:

« Enun 20% en el cas del Cap de Govern.

 En un 15% en el cas dels Ministres, Secretaris d'Estat, Secretaria General, Cap de Gabinet

del Cap de Govern, Cap de Protocol i Ambaixadors residents.

* Enun 10% en el cas dels Ambaixadors no residents.



Reduccio de la retribucio salarial de carrecs de lliure designacio

« El text també preveu una reduccié salarial de tots els carrecs de lliure designacio, assessors i
personal de relacié especial que treballin en les administracions publiques o entitats sota la direccid
del Govern, parapubliques i en la resta d’organismes publics participats majoritariament per I'Executiu:

» 10% sobre la totalitat de les retribucions mensuals brutes iguals o superiors a 4.000 euros.
> 15% sobre la totalitat de les retribucions mensuals brutes iguals o superiors a 5.000 euros.

» 20% sobre la totalitat de les retribucions mensuals brutes iguals o superiors a 6.000 euros.

» El text determina que el Consell General, els Comuns, el Consell Superior de la Justicia i el
Tribunal Constitucional puguin assimilar-se a aquesta mesura.

« L’ambit temporal de les mesures de reduccio salarial afecten
als mesos de juny al desembre del 2020, inclosa la paga
extraordinaria del desembre en cas que n’hi hagi.



Plans de racionalitzacié economica i de recursos humans

* Implementacio de plans de racionalitzacié sobre les partides pressupostaries de funcionament i de personal
del 2020 i 2021 prioritzant la reubicacio i la redistribucio del personal.
« Es proposen alguns criteris tals com:
» modificacié de les estructures organitzatives
» mesures de mobilitat
» establiment de programes de formacié i capacitacié
» suspensio d’incorporacions procedents d’excedéncies voluntaries
« S’impulsen models més eficients en la gestio de les estructures
publiqgues mitjangant la transicio cap a la digitalitzacié administrativa,

agilitzant el servei al ciutada i en coheréncia amb la proteccio

del medi ambient.



Disposicions addicionals i finals

» Credit extraordinari plurianual de 2,8M€, 710.750 euros dels quals concerneixen a
I'exercici 2020, per financgar les despeses eventuals d’adhesio al Banc de

Desenvolupament del Consell d’Europa.

 Les disposicions finals primera i segona desenvolupen técnicament els efectes
pressupostaris derivats dels programes de credits tous i possibiliten concertar

operacions de credit amb entitats financeres i institucions internacionals

per un import total de 350 milions d’euros.



Disposicions addicionals i finals

« S’habiliten els quinze primers dies del mes d’agost del 2020 a efectes processals.

» Es dona preferéncia a la tramitacid i resolucié dels seguents procediments a partir de la declaracio
de la fi de la situacié d’emergencia sanitaria i a consequéncia d’aquesta:

> Les questions relatives al restabliment de I'equilibri del régim de visites o de custodia
compartida.

» Els procediments vinculats a la revisié de mesures relacionades amb les carregues del
matrimoni i pensions economiques i d’aliments per als fills.

» Els procediments per manca de reconeixement per part de I'entitat bancaria de la caréncia o
extensid dels préstecs hipotecaris o préstecs personals.
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Objectius i contingut

« Ampliar o millorar algunes mesures previstes en els dos paquets de mesures urgents ja aprovats,

particularment les destinades a les persones que realitzen una activitat per compte propi.

 Clarificar la represa ordenada de I’activitat jurisdiccional que ha estat suspesa a causa de la

situacié generada per la COVID-19.

» Establir mesures en I’ambit concursal i societari que atenuin les consequencies que tenen
I'aplicacio de les normes generals en materia de cessacio de pagaments i de dissolucié de societats

mercantils.

« Establir les regles necessaries per als terminis

administratius suspesos.



Noves mesures per als autonoms

- Els assalariats i els treballadors per compte propi que han repres l'activitat poden fer-se carrec
dels fills menors de 14 anys o amb discapacitat mentre els centres educatius i de lleure

extraescolar no duguin a terme l'activitat amb normalitat:
» Els dos progenitors es troben en la mateixa situacié o és una familia monoparental.
» Si no tenen cap familiar fins a segon grau de consanguinitat que en pugui tenir cura
raonable (avis exclosos si presenten un certificat médic).
- Queden exclosos:
» Els treballadors per compte propi beneficiaris de la prestacio
establerta a l'article 18 de la Llei 5/2020.

» Els treballadors que puguin realitzar teletreball.



Noves mesures per als autonoms

- S’amplia el col-lectiu de persones que realitzen una activitat per compte propi que tenen dret a

percebre mensualment les prestacions de 'article 18 de la Llei 5/2020 de manera retroactiva.

» (persones que cotitzen per les bases del 125 i del 137,5%, en els termes que s’estableixin
reglamentariament, persones que hagin iniciat una activitat per compte propi entre I'1 i el 13 de

marg¢ del 2020, i persones que s’acullen al regim especial de l'article 223 quinquies de la LSS).

- Agquesta mesura és compatible amb la reduccio a la cotitzacié equivalent al salari minim i la

suspensio temporal de la cotitzacié a la CASS.



Noves mesures per als autonoms

La prestacio es calcula tal com s’estableix en el quadre seguent:

Quota (euros) Sou base (euros) Prestacio (euros)




Noves mesures per als autonoms

SEGON PAQUET DE MESURES ECONOMIQUES | SOCIALS PER FER FRONT A LA COVID-19

9 ASSALARIATS | 2/3

SEGON PAQUET DE MESURES ECONOMIQUES | SOCIALS PER FER FRONT A LA COVID-19

N AuTONOMS |1/

AJUTS PER SI LA TEVA ACTIVITAT HA TANCAT
O T'HAS QUEDAT A CASA PER TENIR CURA DELS FILLS

AJUT PER FER FRONT A LES DESPESES
DE LU'HABITATGE

S1T'HAS VIST AFECTAT PER UNA SUSPENSIO TEMPORAL
DEL CONTRACTE DE TREBALL O UNA REDUCCIO DE LA
JORNADA O HAS ESTAT ACOMIADAT | PERCEPS L'AJUT

PER DESOCUPACIO INVOLUNTARIA, TINDRAS
]
] 1
CARENCIA TOTAL DE
LA QUOTA MENSUAL DE
LA TEVA HIPOTECA /0

REDUCCIGENEL20%  DEL PRESTEC DEL VEHICLE
DELTEULLOGUERDE  SILA QUOTA MES ELS SUB-
L'HABITATGE MINISTRAMENTS BASICS

SON IGUALS O SUPERIORS
AL 30% DELS INGRESSOS
DE LA UNITAT FAMILIAR

CONCILIACIO FAMILIAR

MENTRE DURI EL TANCAMENT DELS CENTRES
ESCOLARS, UN DELS PROGENITORS POT OBTENIR UN
PERMIS RETRIBUIT PER TENIR CURA DELS FILLS Si:

- ELS DOS PROGENITORS TREBALLEN EN ACTIVITATS
OBERTES (1 5 MONOPARENTAL)

- FILLS MENORS DE 14 ANYS O AMB UNA DISCAPACITAT

- NO TENEN FAMILIARS DE FINS AL SEGON GRAU
QUE SE'N PUGUIN FER CARREC (ELS AVIS AMB CERTIFICAT
MEDIC EN QUEDEN EXCLOSOS)

EL GOVERN GARANTEIX EL PAGAMENT D'UN IMPORT
EQUIVALENT AL SALARI MINIM (1.083,33€)

MESURES PER PAL-LIAR LA NO-ACTIVITAT

MENTRE DURI LA SUSPENSIG
DE L'ACTIVITAT

EN ALGUNS
SUPOSITS, 51
COTITZES D'ACORD
AMB LA BASE
DEL 25%, TENS
GARANTIDA UNA
PRESTACIO DE
541,67€1EL
PAGAMENT DE LA
COTITZACIO A LA COTITZACIO A LA
BRANCA GENERAL [l BRANCA GENERAL
(10%) (10%)

SI COTITZES
D'ACORD AMB LES
BASES DEL 50%,
62,5%, 75%, 100%,
125% O 137,5%
TENS GARANTIDA
UNA PRESTACIG
DE 1083,33€ 1 EL
PAGAMENT DE LA

QUAN RENIICIS
LA TEVA
ACTIVITAT

TENS GARANTIDA
LA MATEIXA
PRESTACIO
SEGONS LA TEVA

POTS
DEMANAR
UNA
REDUCCIO O
SUSPENSIO DE
LA BASE DE
COTITZACIO

51 HAS VIST
REDUIDA LA TEVA
ACTIVITAT POTS
DEMANAR LA
REDUCCIO DE LA
COTITZACIO FINS
AL SALARI MiNIM

SIHAS SUSPES LA
TEVA ACTIVITAT,
POTS SUSPENDRE
TEMPORALMENT

LA TEVA
COTITZACION
EL GOVERN
L'ASSUMIRA
PERTU

CONCILIACIO
FAMILIAR

MENTRE DURI EL TANCAMENT DELS
CENTRES ESCOLARS, UN DELS PROGENI-
TORS POT OBTENIR UN PERMIS RETRIBUIT
PER TENIR CURA DELS FILLS Sl:

= ELS DOS PROGENITORS TREBALLEN EN
ACTIVITATS OBERTES (1 51 MONOPARENTAL)

- FILLS MENORS DE 14 ANYS O AMB UNA
DISCAPACITAT

- NO TENEN FAMILIARS DE FINS AL SEGON
GRAU QUE SE'N PUGUIN FER CARREC (ELS
AVIS AMB CERTIFICAT MEDIC EN QUEDEN
EXCLOSOS)

|

EL GOVERN GARANTEIN EL PAGAMENT D'UN
IMPORT EQUIVALENT AL SALARI MiNIM
(1.083,33€)



Noves mesures en materia d’arrendaments

- Els negocis que van suspendre la seva activitat de manera voluntaria (sense una obligacio
decretada pel Govern) poden mantenir la reduccié al 100% dels lloguers dels locals comercials

fins que el Govern decreti la fi de la situacié d’emergéncia sanitaria.

- A partir de llavors queden sotmesos a la represa progressiva de la renda d’acord amb la Llei

5/2020.

- Es precisa que la reduccio del termini de preavis per renunciar al contracte d’arrendament d’'un

local per a negoci inclou la supressio de la indemnitzacié.
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