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Joves Emprenedors -

Els alumnes del Taller d'Emprenedors sén a Matard per assistir a una jornada sobre

estratégia en empreses de nova creacio. Crear una empresa mai és facil, i es necessi- -

ta una inversio més o menys gran en funcio de "abast del projecte, i al principi sem-
pre sembla que només hi perdis diners. | sempre amb el risc que 'aventura no surti
bé. Vivim en una societat que es queixa constaniment de
la poca iniciativa dels joves. Ens ho deia Francesc Pallas,
president de la CCIS, els joves prefereixen viure la vida i di-
vertir-se'a centrar-se professionalment. La borsa de treball
del Principat ho permet, treballar uns mesos en un lloc, es-
talviar una mica i deixar-ho. [ després tornar-hi, buscar una
altra feina, en un altre lloc, amb uns altres companys, amb
unes altres responsabilitats, etc. | Ja roda continua girant.
Pallas ens deia que calia professionalitzar el pafs, cursos
de formacié a les empreses tant per directius com per tre-
balladors, i major implicacié per part dels emipresaris en el
creixement dels seus propis treballadors. Que no existeixi
un sostre de vidre que impedeixi continuar aprenent, as-
cendint, millorant... A vegades sembla que els empresaris
no veuen aquesta necessitat. Sembla una pérdua de temps
i diners fer que els teus treballadors deixin de treballar uns dies, o unes hores, perqué
puguin aprendre coses noves de la seva propia feina, quan ja la fan i ja la fan prou
bé. Per qué fer cursos de reciclatge? Per qué preocupar-se en invertir en un col-
lectitt que sembla que no vulgui invertir en tu? Es normal que, si saps que els teus
empleals no tenen intencié de quedar-se massa temps a la teva empresa, no vulguis
invertir-hi. Fins i tot és logic. Perd també n'és pensar que, si vols que els altres inver-
teixin en tu (amb més dedicacio, més esforg i més professionalitat), també n’és que
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tu hi has d'invertir, en ells. No a tothom li és igual fa feina que faci. Si sumem els dos
factors, un col-lectiu no-interessat en una feina fixa on pugui anar progressant i les
dificultats existents a {"hora de crear una nova empresa, ens adonem de fa importan-
cia que tenen tallers com el d’Emprenedors. Ens trobem sovint amb molts casos de
Jjoves que volen perd no poden (voler no sempre és po—
der) crear la seva ia empresa. Tenen coneixements i

«+ aptituds per tirar-la endavant i, el que és més important,
tenen ganes i il-lusid. Perd no tenen els recursos per fer-
ho. | les seves families, coneguts i amics sovint no tenen
la possibilitat d'oferir-los-els. Les opcions que queden en
aquest cas son ben poques, o te'n vas fora a buscar allo
que agui no et donen, o deixes de banda el teu somni i
‘entres com a empleat en una altra empresa. Avui dia una
persona jove no té cap facilitat per tirar endavant efs seus
projectes, el gran escull és el finangament que aquests

. requereixen. | sense posar-nos en la politica de les enti-
tats financeres del pais, si que podem fer palesa la gran
‘manca d'una polftica nacional que, entre d‘altres coses,
contempli ajuts en aquelles carregues i pagaments a que
els emprenedors han de fer front, com totes aquelles refatives a Ja constitucid de
la societat, les taxes i tributs comunals i de govern, la seguretat social, i perqué no,
ajuts amb aquells proveidors la titularitat dels quals és publica (en definitiva el i la
Hlum). Evidentment, entre les mesures que es poguessin prendre n‘hi hauria d'haver
algunes per evitar els oportunistes que en volguessin fer Us sense tenir-ne dret, Utlit-

zant familiars o coneguts joves. £s d ‘importancia cabdal, doncs, el suport =
als empresaris emprenedors, per I'economia i pel pafs en general. @
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